Logo Gezond+ zoekt:

Projectmanager Gezondheidspromotie
50% tewerkstelling (eventuele uitbreiding tot 100%)
bepaalde duur (tot eind 2020)

Logo’s (Lokaal Gezondheidsoverleg), opgericht door de Vlaamse Gemeenschap, zijn jonge dynamische
organisaties actief in gezondheidspromotie en ziektepreventie. Logo’s hebben als taak bij te dragen tot het
realiseren van de Vlaamse gezondheidsdoelstellingen en het informeren en adviseren over de invloed van
het milieu op onze gezondheid. Hiervoor bouwen zij netwerken van regionale partners uit. Logo’s zorgen
voor afstemming, ondersteuning en codrdinatie van deze regionale partners. Er zijn 15 Logo’s in Vlaanderen
die deze opdracht uitvoeren. Logo Gezond+ neemt deze taak op in 40 gemeenten in Oost-Vlaanderen.

Onze verwachtingen
Voor ons dynamisch team zoeken we een collega met interesse voor gezondheidspromotie en
ziektepreventie.

Als projectmanager ben je verantwoordelijk voor de uitwerking en opvolging van enkele projecten in Gent
en andere delen van ons werkingsgebied. Hiervoor leg je de nodige contacten, werk je een actieplan uit
samen met de betrokken partners en zorg je voor de nodige ondersteuning om alles tot een goed einde te
brengen. De projecten richten zich naar specifieke doelgroepen ( bv. jonge gezinnen, leerlingen, ouderen ...)
en dragen bij tot het realiseren van gezondheidswinst rond bepaalde thema’s ( bv. gezondheidsbeleid op
school, het creéren van een gezonde publieke ruimte, opvoedingsondersteuning van ouders ... ).

Jouw profiel

° Je bezit minimaal een bachelor diploma bij voorkeur in de (psycho) sociale of
gezondheidswetenschappen of communicatiewetenschappen of gelijkwaardig door ervaring
° Je hebt zin voor initiatief en hebt ervaring met projectmatig werk en netwerkvorming
o Je beschikt over organisatietalent en sterke communicatieve en sociale vaardigheden
o Je bent sterk in motiveren en enthousiasmeren met de nodige diplomatie
° Je kan zowel zelfstandig als in team werken
° Je beschikt over een goede kennis van de meest courante softwarepakketten
o Je bent flexibel en bereid tot avondwerk
° Je beschikt over een wagen voor regelmatige dienstverplaatsingen
Wij bieden

e Contract van bepaalde duur (tot 31.12.2020) met onmiddellijke indiensttreding

e Voltijdse tewerkstelling

e Wedde in overeenstemming met geldende barema’s onder het paritair subcomité 319.01
(www.vso.be) Bla

o Afwisselende job met aangename werkomgeving en maatschappelijke relevantie

e Extralegale voordelen: maaltijdcheques en bijkomende verlofdagen

e  Flexibele werktijden in onderling overleg te bepalen

e Standplaats: Gent

Solliciteren of meer informatie

Logo Gezond+ vzw - Keizer Karelstraat 1 - 9000 Gent - 09/266 70 11 - G 0486/92 26 85

Solliciteren kan enkel via e-mail t.a.v. Marleen Roesbeke - marleen.roesbeke@gezondplus.be (CV +
gemotiveerd schrijven).

Kandidaturen worden verwacht ten laatste op woensdag 20 november 2019. De sollicitatieprocedure
bestaat uit 2 rondes. Het eerste gesprek met praktische proef gaat door op woensdag 27/11/2019.



